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Édito : 
 
Quand nous disons « Justice sociale » le gouverneme nt entend « moins d'impôts » : il 
justifie ainsi le choix des services publics qui de vraient fermer, diminuer... 
Quand nous disons « droit à la santé pour tous », l e gouvernement entend 
« concentration » des soins dans des structures « d 'excellence ». 
Quand nous disons « proximité » le gouvernement ent end « restriction de l'offre de soins ». 
 
Le manifeste pour les maternités est une étape dans  la re-construction du service de santé 
publique que nous voulons. 
 
Signez le manifeste national pour une renaissance des maternités 
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L’écho des comités : 
 

THANN - 68 
 

Un désaccord majeur 

 

 
 

La « concertation élargie des acteurs de santé locaux autour du plan de santé pour le territoire 
Sud Alsace » lancée par l’agence régionale de santé (ARS, État) et le groupe hospitalier de la 
région de Mulhouse et Sud Alsace (GHRMSA) s’est en partie soldée par un dialogue de sourds 
vendredi à Thann et Altkirch. Au point que des élus des deux territoires ont préféré quitter la 
réunion. 

https://www.dna.fr/edition-de-mulhouse-et-thann/2019/04/09/un-desaccord-majeur 
 
 

RUFFEC -16 
 

 
 

 
Dans le cadre de la semaine européenne de défense d e la santé, le comité de Ruffec est 

allé à la rencontre de la population et des élus lo caux 
 
 
http://coordination-defense-sante.org/wp-content/uploads/2019/04/Ruffec-action-4-04-2019.pptx  
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GUINGAMP - 22 

 

Maternité, chirurgie, cuisine…: 
Quel avenir pour l’hôpital de Guingamp ? 

 

 
 
A Guingamp, la maternité a obtenu un sursis jusqu’en juillet 2020, mais le personnel reste inquiet 
pour l’avenir. Les cuisines de l’hôpital pourraient bientôt déménager, les locaux n’étant plus 
adaptés. La vingtaine de salariés qui travaillent à la production pourraient donc rejoindre Saint-
Brieuc ou Lannion dans les années à venir. « Ceux qui travaillent au self resteront à Guingamp », 
précise tout de même Richard Rouxel, le directeur de l’hôpital. 
 
https://actu.fr/bretagne/guingamp_22070/maternite-chirurgie-cuisines-avenir-lhopital-
guingamp_22803573.html 
 

NORD DEUX SÈVRES - 71 
 

CHNDS : la certification est en bonne voie 

 

 
 
https://www.lanouvellerepublique.fr/deux-sevres/chnds-la-certification-est-en-bonne-
voie?queryId%5Bquery1%5D=57cd2206459a452f008b4594&queryId%5Bquery2%5D=57c95b344
79a452f008b459d&page=11&pageId=57da5ce0459a4552008b456f 
 

CRÉTEIL - 94 
 
Le 18 avril à 12h rendez-vous dans les jardins d'E.  Roux pour un pic-nic, nous exigeons le 

développement de l'accueil des personnes en perte d 'autonomie dans le Val de Marne. 
 
communiqué Créteil 10 04 2019  
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https://94.citoyens.com/2019/suppression-de-lits-geriatriques-a-lap-hp-operation-escargot-de-
limeil-a-creteil,11-04-2019.html?  
 
 
 

TOURS - 37 
 
 
Une présentation de l'hôpital pédiatrique « Clochev ille » menacé de fermeture, un bal folk, 

une soirée « festive » pour s'informer et défendre le droit à des soins de qualité à Tours 
le 27 avril 2019 à partir de 16h 

Maison des syndicats à St Avertin 
 
 
Moment festif pour l'hôpital - 27 04 19  
 
 
 

CONCARNEAU - 29 
 
 

Pour la défense des urgences et du SMUR 24H. sur 24  
 

Hôpital de Concarneau. Mobilisation pour les urgences ... 
 
Concarneau. Une marche pour la « sauvegarde » de l’hôpital ... 
 
Concarneau : manifestation pour le retour des urgences 24 ... 
 
Mobilisation pour les urgences hôpital de Concarneau - YouTube 
 

 
Prochaine mobilisation le 18 avril à l’ARS de Renne s et devant la Ville close 
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Autres infos locales : 
 

AP-HP - 75 
 

Grève illimitée dans plusieurs services des urgence s des hôpitaux de Paris 
 
 

https://www.cnews.fr/france/2019-04-11/une-greve-prevue-dans-les-urgences-de-lap-hp-partir-de-
dimanche-829742?  
 

ROUVRAY - 76 
 

Lettre ouverte au Directeur du CH du Rouvray 
 

L’intersyndicale CGT/CFDT/SUD du CH du Rouvray dénonce avec vigueur les méthodes 
de la Direction qui œuvre pour casser la totalité des acquis obtenus suite à notre mouvement 
social historique du printemps 2018. 

Le Directeur précédent, dans une décision datée du 17 septembre 2018, acte les 
affectations des 30 postes obtenus par notre action collective exemplaire. 
 
http://coordination-defense-sante.org/2019/04/le-rouvray-les-syndicats-denoncent-les-promesses-
non-tenues/ 
 

MONTFAVET - 84 
 

Le personnel de l'hôpital psychiatrique de Montfave t est en grève 
 
Ils réclament plus de moyens pour la psychiatrie. Les agents de l'hôpital spécialisé de Montfavet 
sont en grève ce mardi matin. Ils distribuent des tracts aux entrées du site, à destination du 
personnel et du grand public. Ils dénoncent notamment la suppression programmée de 24 
postes.  
 

https://www.francebleu.fr/infos/economie-social/le-personnel-de-l-hopital-psychiatrique-de-
montfavet-est-en-greve-1554792035 

 
VILLENEUVE SAINT GEORGES - 94 

 

Le personnel de l’hôpital vent debout contre un pla n de privatisation du nettoyage 
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L’intersyndicale du CHIV s’est réunie ce jeudi dans le hall pour protester contre un plan de 
privatisation du nettoyage. La direction s’engage à ne « supprimer aucun poste ». 

http://www.leparisien.fr/val-de-marne-94/villeneuve-saint-georges-le-personnel-de-l-hopital-vent-
debout-contre-un-plan-de-privatisation-du-nettoyage-04-04-2019-8046594.php#xtor=AD-
1481423552 
 
 

MARSEILLE - 13 
 

Pétition à signer urgemment pour Laurence, veilleus e de nuit injustement licenciée à JB 
Fouque (Marseille) ! 

 

Chers camarades, 

Vous trouverez ci-joint 4 documents concernant le licenciement « abusif » d’une veilleuse de nuit 
au sein de la MECS St Anges (Marseille), qui ne faisait que de dénoncer des conditions de travail 
dégradées. 

• La pétition à retourner au syndicat (cgt.fouque@gmail.com) ou à l’UFAS 
(ufas@sante.cgt.fr) ou par courrier (FD Santé Action Sociale CGT case 538, 263 rue de 
Paris, 93100 Montreuil cedex) ) 

• Le tract du 15 septembre sur la garde à vue de Laurence et du Délégué Syndical 
• Le tract du 28 janvier notifiant le licenciement de Laurence 
• Le communiqué de l’UFAS en soutien 

 
http://www.sante.cgt.fr/Petition-a-signer-urgemment-pour-Laurence-veilleuse-de-nuit-injustement 
 
 

NANTES -44 
 

La grève reconduite jusqu’à ce lundi soir à la clin ique Confluent 

 
 
Après avoir manifesté sur le boulevard du Général-de-Gaulle, de 11 h à 12 h, des salariés de la 
clinique Confluent ont voté la poursuite de la grève jusqu’à ce lundi soir. Ce mouvement a débuté 
le 1er avril. Ces salariés réclament une revalorisation et de meilleures conditions de travail, à 
l’occasion de la reprise de leur établissement prévue en fin d’été. Un rendez-vous est prévu 
aujourd’hui avec le cabinet de la maire Johanna Rolland, à 15 h. 
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https://www.ouest-france.fr/pays-de-la-loire/nantes-44000/nantes-les-salaries-de-la-clinique-
confluent-bloquent-le-boulevard-du-general-de-gaulle-6300642 
 
 

Dossier :  

 
EHPAD : des conditions d'accueil insupportables, de s coûts très élevés...et des bénéfices 

engrangés ! 
 

Des directeurs(trices) dénoncent aussi les conditio ns dans lesquelles ils(elles) doivent 
faire vivre les résidents et travailler les personn els 

 
 

https://www.monde-diplomatique.fr/2019/03/BAQUE/59611 ( EHPAD )  
 
https://www.20minutes.fr/societe/2486971-20190402-epuise-parce-refuse-postes-plus-livre-ancien-
directeur-ehpad-raconte?  
 
 

Culture et santé : 
 

Anne Sylvestre : Marie 
 
 
 
Anne Sylvestre- Marie - YouTube 
 
 
 
 
 
 
 

« Toutes les infos sur le site de la Coordination Nationale » 

 

http://coordination-defense-sante.org/ 
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